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1. Общие положения

1. Муниципальное учреждение «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Кыштымского городского округа» (далее именуется -  
Учреждение) создано муниципальным образованием в соответствии с Гражданским 
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 
некоммерческих организациях», на основании постановления Г лавы г. Кыштыма от 
13.12.2001г. № 2111, постановления Администрации Кыштымского городского 
округа от 26.10.2011 № 2838 «О типах муниципальных бюджетных учреждений 
Кыштымского городского округа» для оказания услуг в целях обеспечения 
реализации полномочий органов местного самоуправления, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации в сфере социальных отношений.

2. Полное наименование; Муниципальное учреждение «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Кыштымского городского округа».

Сокращенное наименование; МУ «Комплексный центр».
3. Место нахождения Учреждения; Челябинская область, г.Кыштым, ул.2-я 

Южная, 1.
Почтовый адрес Учреждения; 456870, Челябинская область, г.Кыштым, ул.2- 

я Южная, 1.
4.Учреждение является некоммерческой организацией, бюджетным 

учреждением.
5.Учредителем Учреждения от имени муниципального образования 

Кыштымский городской округ является Администрация Кыштымского городского 
округа, далее именуемая Учредитель.

Место нахождения Учредителя; Челябинская область, г.Кыштым, 
пл.К.Маркса,1.

6.Учреждение является юридическим лицом со дня его государственной 
регистрации, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые 
счета, открытые в Финансово-экономическом управлении Кыштымского городского 
округа, бланки, штампы, печать установленного образца со своим наименованием, а 
также другие средства индивидуализации.

У.Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе совершать 
сделки, приобретать и осуществлять имущественные права, нести обязанности, быть 
истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейских судах, судах общей 
юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации.

8.Полномочия собственника муниципального имущества, закрепленного за 
Учреждением на праве оперативного управления, от имени муниципального 
образования Кыштымского городского округа, осуществляет Администрация 
Кыштымского городского округа (далее именуется - Собственник).

9.Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на 
праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением 
Собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от 
приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 
имущества, закрепленного за Учреждением Собственником этого имущества или



приобретенного Учреждением за счет выделенных Собственником имущества 
Учреждения средств, а также недвижимого имущества.

10. В своей деятельности Учреждение руководствуется действующим 
законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами 
Челябинской области, муниципальными правовыми актами Кыштымского 
городского округа, настоящим уставом.

11 .Учреждение не имеет филиалов.

2.Предмет и цели деятельности Учреждения

12. Предметом деятельности Учреждения является социальное обслуживание 
граждан.

13. Целью организации Учреждения является повышение качества жизни 
граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и содействие в её 
преодолении.

14. Для достижения цели, указанной в п. 13 настоящего Устава, в порядке, 
установленном законодательством, Учреждение вправе осуществлять следующие 
основные виды деятельности:

1) Комплексное социальное обслуживание в комплексном центре 
социального обслуживания:

предоставление социально-бытовых, психолого-социальных,
консультативных, оздоровительных, профилактических и медицинских услуг 
гражданам, нуждающимся в социальной поддержке;

социальная, оздоровительная, досуговая реабилитация граждан (в т.ч. 
инвалидов).

2) Организация адресной социальной помощи за счет средств областного и 
местного бюджета:

организация адресной социальной помощи ветеранам, малообеспеченным 
пенсионерам, инвалидам, детям из малообеспеченных семей и лицам, попавшим в 
трудные жизненные ситуации;

оказание материальной и натуральной помощи (выделение продуктов 
питания, одежды, обуви), в том числе поступающей в качестве гуманитарной 
помощи малообеспеченным категориям населения.

3) Выполнение работ:
организация и проведение мероприятий для различных категорий граждан 

совместно с Управлением социальной защиты населения и другими организациями 
и учреждениями Кыштымского городского округа.

4) В состав муниципальной услуги «Комплексное социальное обслуживание 
в комплексном центре социального обслуживания» входят социальные услуги, 
предусмотренные Перечнем гарантированных государством социальных услуг, 
предоставляемых гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, 
учреждениями государственной системы социальных служб на территории



Челябинской области, которые соответствуют по объёму и качеству 
государственным стандартам социального обслуживания.

15.Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, приносящие
доход:

1 )оказание платных медицинских услуг на основании имеющихся лицензий;
2) проведение мероприятий в здании столовой в выходные и праздничные

дни;
3) оказание гостиничных услуг в отдельно стоящем здании, не используемом 

для предоставления гарантированных государством услуг;
4) оказание юридических услуг;
5) прокат бытовых электроприборов.
Учреждение вправе осуществлять указанные виды деятельности, не 

являющиеся основными видами деятельности, лищь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых оно создано.

Учреждение не вправе осуществлять иные виды деятельности, не 
предусмотренные настоящим Уставом.

16.Доходы, полученные от осуществления приносящей доход деятельности 
Учреждения и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в 
самостоятельное распоряжение Учреждения, в полном объеме зачисляются на 
лицевой счет Учреждения.

Цены (тарифы) на оказываемые услуги устанавливаются Учреждением по 
согласованию с Учредителем.

П.Учредитель формирует и утверждает муниципальные задания для 
Учреждения в соответствии с основными видами деятельности Учреждения, 
указанными в настоящей главе. Учреждение не вправе отказаться от выполнения 
муниципального задания.

18.Учреждение вправе сверхустановленного муниципального задания, а 
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 
муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его 
основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для гра>!сдан 
и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг 
условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Правительством 
Челябинской области.

19. Право Учреждения осуществлять лицензируемый вид деятельности 
возникает у Учреждения с момента получения лрщензии или в указанный в ней срок 
и прекращается по истечении срока её действия, если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации.

3. Права и обязанности Учреждения

20. Учреждение осуществляет определенную настоящим Уставом 
деятельность в соответствии с дейстгующим законодательством Российской 
Федерации.



21. Для выполнения уставных целей деятельности Учреждение имеет право в 
порядке, установленном действующим законодательством:

оказывать платные услуги;
заключать договоры с юридическими и физическими лицами на выполнение 

работ (оказание услуг) в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
целями деятельности Учреждения;

осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, 
пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с 
целями своей деятельности, заданиями учредителя;

по согласованию с Учредителем планировать свою деятельность и 
определять основные направления и перспективы развития;

иные права, предусмотренные действующим законодательством, 
соответствующим уставным целям Учреждения.

22.Учреждение обязано:
выполнять утвержденные в уставленном порядке показатели финансово

хозяйственной деятельности;
нести ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации за нарушение своих обязательств;
возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и 

других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил 
безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите 
здоровья работников;

вести учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности; 
платить налоги и производить иные обязательные отчисления, 

предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации;
обеспечивать своевременно и в полном объёме выплату работниками 

заработной платы и иных, установленных законодательством выплат;
обеспечивать работников безопасными условиями труда, мерами социальной 

поддержки и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, 
причиненный их здоровью и трудоспособности;

осуществлять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной 
подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации;

составлять, утверждать и представлять в установленном Учредителем 
порядке отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании 
закрепленного за ним муниципального имущества;

осуществлять оперативный и бухгалтерский учёт результатов финансово
хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую 
отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, 
установленные действующим законодательством;

составлять и исполнять план финансово-хозяйственной деятельности; 
обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением, 

использовать его эффективно и строго по целевому назначению;
без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо ценным 

движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным



I

Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение 
такого имущества, а также недвижимым имуществом (в том числе сдача в аренду);

обеспечить открытость и доступность документов Учреждения, 
установленных действующим законодательством Российской Федерации;

выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 
законодательством Российской Федерации, Челябинской области, муниципальными 
правовыми актами Кыштымского городского округа, настоящим Уставом.

За искажение отчетности должностные лица Учреждения несут 
установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, 
административную и уголовную ответственность.

23.Учреждение в порядке, установленном законом, выступает в качестве 
заказчика при размещении им заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг независимо от источников финансового обеспечения их исполнения.

24.Учреждение осуществляет в порядке, определенном постановлением 
Администрации Кыштымского городского округа, полномочия органа местного 
самоуправления Кыштымского городского округа по исполнению публичных 
обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме.

4.Имущество и финансы Учреждения

25. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 
управления в порядке, установленном законодательством.

26. Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним на праве 
оперативного имуществом в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, Челябинской области и настоящим Уставом.

27.Земельный участок, необходимый для выполнения бюджетным 
учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве бессрочного 
пользования.

28.Учреждение без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо 
ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или 
приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Собственником на 
приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом 
Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено 
действующим законодательством.

29.Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое 
имущество, без которого осуществление Учреждением своей уставной деятельности 
будет существенно затруднено.

Перечни особо ценного движимого имущества определяются Учредителем.
30.Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с 

предварительного согласия Учредителя.
Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, 

связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества 
(которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться 
самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог



при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или 
передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов 
Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю 
отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением указанных требований может 
быть признана недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если 
будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об 
отсутствии предварительного согласия Учредителя Учреждения.

31.Учреждение не вправе размешать денежные средства на депозитах в 
кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное 
не предусмотрено федеральными законами.

32.В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
Учреждение пользуется льготами по налогообложению как бюджетное учреждение.

33. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 
Учреждения также являются:

1) имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного 
управления;

2) бюджетные поступления в виде субсидий;
3) средства от приносящей доход деятельности, оказания платных услуг и 

выполнения платных работ (пп. 1-6 п. 15 настоящего Устава).
4) средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
5)денежные средства, поступающие от контрагентов по договорным 

обязательствам, связанным с использованием имущества, закрепленного на праве 
оперативного управления;

6) иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
34.Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и 

используются для достижения целей, определенных настоящим уставом.
35.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из местного бюджета.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо 
ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или 
приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 
приобретением такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта 
налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе 
земельные участки.

36.В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя имущества, недвижимого 
имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением 
Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему 
Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение 
содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

37.При осуществлении права оперативного управления имуществом. 
Учреждение обязано:

эффективно использовать имущество;



>

обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому 
назначению;

не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его 
ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества.
38.Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или 

используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо 
приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Собственником на 
приобретение такого имущества.

39.Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет 
Собственник в соответствии с полномочиями, определенными законодательством 
Российской Федерации и Челябинской области, муниципальными правовыми 
актами Кыштымского городского округа.

40.Контроль за целевым, рациональным и эффективным использованием 
средств бюджета Кыштымского городского округа, выделенных Учреждению, 
осуществляет Учредитель.

5. Организация деятельности и управление Учреждением

41. К компетенции Учредителя относятся следующие вопросы: 
утверждение устава, внесение изменений и дополнений в устав Учреждения; 
определение основных направлений деятельности Учреждения, утверждение 

годового плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и внесение в 
него изменений;

назначение и освобождение от должности руководителя Учреждения, по 
согласованию с Министерством социальных отношений Челябинской области; 

определения перечня особо ценного движимого имущества; 
предварительное согласование совершения Учреждением крупной сделки; 
формирование и утверждение муниципальных заданий;
установление порядка определения платы за оказание Учреждением услуг, 

относящихся к иным видам деятельности, предусмотренным п. 15 настоящего 
Устава, для граждан и юридических лиц, оказываемых за плату и на одинаковых при 
указании одних и тех же услуг условиях, если иное не предусмотрено действующим 
законодательством Российской Федерации и Челябинской области.

рассмотрение предложений Руководителя Учреждения о совершении сделок 
с имуществом Учреждения в случаях, если для совершения таких сделок требуется 
согласие Учредителя;

одобрение крупных сделок, в совершении которых имеется 
заинтересованность;

определение порядка составления и утверждения отчета о результатах 
деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества;



определение порядка составления и утверждения плана финансово
хозяйственной деятельности Учреждения;

определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской 
задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового 
договора с руководителем Учреждения по инициативе работодателя в соответствии 
с Трудовым кодексом Российской Федерации;

установление соответствия расходования денежных средств и использования 
иного имущества Учреждения целям, предусмотренным настоящим уставом;

осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных 
действующим законодательством Российской Федерации.

42, Руководителем Учреждения является директор, который назначается и 
освобождается от должности Учредителем в соответствии с действующим 
законодательством.

Руководитель Учреждения действует на основе законодательства Российской 
Федерации, настоящего Устава, работает на основе трудового договора, 
заключаемого с Учредителем. Срок полномочий руководителя определяется 
трудовым договором.

43. Руководитель Учреждения в силу своей компетенции: 
осуществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения;
без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его 

интересы во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах;
в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом 

Учреждения, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям 
деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые счета и 
расчетные счета в порядке предусмотренным законодательством;

принимает, увольняет работников Учреждения в соответствии с нормами 
трудового законодательства, утверждает их должностные обязанности;

издает приказы, обязательные для исполнения всеми работниками 
Учреждения;

обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, 
закрепленного на праве оперативного управления;

предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, 
предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

в установленном законе порядке обеспечивает составление и представление 
всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью 
Учреждения;

вправе формировать совещательные органы Учреждения, функции и состав 
которых определяются соответствующими положениями, утвержденными 
руководителем Учреждения;

обязан соблюдать законодательство Российской Федерации, а также 
обеспечить его соблюдение при осуществлении Учреждением своей деятельности;

выполняет иные функции, вытекающие из настоящего устава и 
соответствующие нормам действующего законодательства Российской Федерации.



44. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в 
размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной 
сделки с нарушением требований, установленных федеральным законом

и настоящим Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана 
недействительной, а также в случаях неправомерного использования имущества.

45.Категории граждан, обслуживаемьк в Комплексном центре:
1) Граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации;
2) Люди с ограниченными возможностями (инвалиды);
3) Граждане пожилого возраста;
4) Дети и семьи, находящиеся в социально-опасном положении.
46.Клиенты имеют право на:
уважительное и гуманное отношение со стороны работников Учреждения;
выбор формы социального обслуживания;
информацию о своих правах, обязанностях и условиях оказания социальных

услуг;
согласие на социальное обслуживание;
отказ от социального обслуживания;
конфиденциальность информации личного характера, ставшей известной 

работнику учреждения социального обслуживания при оказании социальных услуг;
защиту своих прав и законных интересов, в том числе в судебном порядке;
иные права, предусмотренные законодательством.
47.Порядок и условия предоставления социальных услуг клиентам в 

Учреждении определены в соответствии с действующим законодательством.
4 8.Реабилитационные и оздоровительные мероприятия в Учреждении 

проводятся с учетом рекомендаций учреждений здравоохранения, индивидуальных 
программ реабилитации инвалидов, выданных учреждениями, уполномоченными на 
проведение медико-социальной экспертизы.

б.Структурные подразделения

49.Структура Учреждения состоит из подразделений, отвечающих его 
предмету, цели и направлениям деятельности.

50. В Учреждении имеются следующие структурные подразделения:
1) 2 отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого 

возраста и инвалидов -  данные отделения созданы для осуществления постоянного 
или временного социально-бытового обслуживания в надомных условиях лиц 
пожилого возраста (женщин старше 55 лет и мужчин старше 60 лет), инвалидов, 
одиноких лиц, перенесших тяжелые заболевания, частично утративших способность 
к самообслуживанию и нуждающихся в посторонней помощи и поддержке.

2) Отделение срочной социальной помощи -  деятельность данного отделения 
заключается в оказании помощи разового характера, направленной на поддержание 
жизнедеятельности граждан вне зависимости от их возраста, остро нуждающихся в 
социальной поддержке.



3)Отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов 
,на базе которого в каникулярное время за счет средств местного бюджета 
организуется лагерь дневного пребывания для детей) -  это отделение 
полустационарного типа, которое предназначено для проведения социально
реабилитационных а также реабилитационных мероприятий для ветеранов войны и 
труда, инвалидов, включая социально-бытовое, медицинское, культурное 
обслуживание ветеранов войны и труда, инвалидов из числа военнослужащих, 
проходивших службу в «горячих точках», а также в каникулярное время детей из 
нуждающихся в социальной поддержке семей, организацию их отдыха, питания, 
поддержание активного образа жизни.

4) Отделение помощи семье и детям -  деятельность данного отделения 
направлена на выявление и социальтто реабилитацию семей с детьми, оказавшимся 
в трудной жизненной ситуации, либо в социально-опасном положении, а также 
поддержка семей, нуждающихся в помощи и защите со стороны государства.

51.Учреждение по согласованию с Учредителем за счет средств местного 
бюджета вправе открывать иные стр\кт>рные подразделения без образования 
юридического лица, деятельность которых отвечает предмету и целям деятельности 
Учреждения.

52.Все структурные подразделения Учреждения в своей деятельности 
подчиняются директору, действуют на основании и в пределах прав, установленных 
уставом Учреждения, положениями, приказами директора Учреждения.

53.Каждое структурное подразделение возглавляет заведующий, 
назначаемый директором Учреждения.

7.Труловой коллектив

54.Трудовой коллектив Учреждения составляют все работники, участвующие 
в деятельности Учреждения на основе трудового договора.

55.Трудовые отношения межл> работником и работодателем в лице 
директора Учреждения оформляются трудовым договором в соответствии с 
действ\тошим трудовым законодательством Российской Федерации, локальными 
правовыми актами, коллективным договором.

56.Трудовой коллектив Учреждения:
рассматривает и решает вопросы, отнесенные к его компетенции в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения;
рассматривает вопрос о необходимости заключения коллективного договора с 

администрацией Учреждения;
определяет порядок проведения собрания трудового коллектива и нормы 

представительства;
принимает решение о создании постоянно действующего органа, 

осуществляющего полномочия трудового коллектива или наделение такими 
полномочиями существующего органа;

рассматривает и решает иные вопросы в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации.



принимает другие решения в соответствии с действующим россииским 
законодательством.

8. Филиалы и представительства Учреждения

57. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства по 
согласованию с Учредителем на территории Российской Федерации за ее пределами 
с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, 
законодательства иностранных государств по месту нахождения филиалов и 
представительств, международных договоров Российской Федерации за счет 
средств местного бюджета.

58. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени 
Учреждения, которое несет ответственность за их деятельность.

59. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, 
наделяются Учреждением имуществом и действуют в соответствии с положениями 
о них. Положения о филиалах и представительствах, а также изменения и 
дополнения указанных положений утверждаются Учреждением в порядке,

 ̂ установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
60. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном 

балансе и на балансе Учреждения.
61. Р\ ководители филиалов и представительств назначаются на должность и 

 ̂ освобождаются от должности руководителем Учреждения, наделяются
полномочиями и действуют на основании доверенности, выданной им 
руководителем Учреждения.

62. Ф1ииалы (представительства) Учреждения должны быть указаны в его 
Уставе.

1 9. Реорганизаш1я. изменение типа и ликвидация Учреждения, внесение изменений в
Устав

 ̂ 63. ]*>5.*енение типа, реорганизация и ликвидация Учреждения, внесение
изменений в устав Учреждения осуществляется в соответствии с Порядком 
создания. реорта:-;изации, изменения типа, ликвидации муниципальных учреждений, 

\ а также утверждения уставов (положений) муниципальных учреждений 
I Кыштымского пфодского округа и внесения в них изменений, утвержденным 

постановлешге^ Администрации Кыштымского городского округа.
64. npei реорганизации Учреждения все документы (управленческие, 

финансово-хог*#ственные, по личному составу и др.) передаются правопреемнику 
У^чреждения.

При сгс^тствии правопреемника, документы постоянного хранения, 
имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, 
личные дела в карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются в архив. Передача и 
упорядочение jiieKy ментов осуществляется Учреждением.

65. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией и 
«зсушествляется в порядке, установленном действующим законодательством



и муниципальными правовыми

деятельности Учреждения, не 
регулируются действующим

Российской Федерации, Челябинской области 
актами Кыштымского городского округа.

66. Условия и порядок прекращения 
предусмотренные настоящим Уставом, 
законодательством Российской Федерации.

67. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента 
внесения соответствующей записи в единый Государственный реестр юридических 
лиц.

68. Изменения и дополнения в Устав Учреждения вносит и утверждает 
Учредитель.

69. Изменения и дополнения в Устав Учреждения подлежат государственной 
регистрации в порядке, установленном действующим законодательством 
Российской Федерации.

i.i



Согласовано:

Первый заместитель Министра

Начальник управления 
социального обслуживания

Начальник юридического отдела

Начальни1^тдела организации 
предоставления социальных услуг

О.Л. Кучерина

А.В.Гусев 

О.Н.Макарьева

М.М.Арятикова п



СОГЛАСОВАНО: УТВЕРЖДЕНО:
Начальник социальной Постановлением администрации
защиты « ййседенш Кыштымского городского округа
Кыштьш<^го городШогй округа « /д » ______2012г. №

С.Г. Лашманова 
2012г>

ных отношении

И. А. Гехт 
2012г.

Изменение №1
в Устав Муниципального учреждения «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Кыштымского городского округа» зарегистрированного 
администрацией Кыштымского городского округа 17 января 2012 за 
государственным регистрационным номером 2127413001758.
Дата внесения записи Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы 
№ 3 по Челябинской области 03 февраля 2012г.
Текст изменений:

1. Пункт 8 раздела 1 «Общие положения» Устава изложить в следующей 
„редакции: «8. Полномочия собственника муниципального имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, от имени 
муниципального образования Кыштымского городского округа осуществляет 
Администрация Кыштымского городского округа.

Постановлениями администрации Кыштымского городского округа от 
30.12.2011г. № 3517 «Об утверждении Положений об осуществлении функций и 
полномочий учредителя муниципальных учреждений» и от 29.03.2012г. № 888 «О 
наделении органов управления Администрации Кыштымского городского округа 
полномочиями учредителя муниципальных учреждений» функции и полномочия 

"учредителя осуществляет Управление социальной защиты населения 
администрации Кыштымского городского округа (далее именуется -  Управление 
социальной защиты населения).

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляет Управление 
социальной защиты населения. В части осуществления переданных 
государственных полномочий в сфере социального обслуживания населения 
контроль за деятельностью Учреждения осуществляет также Министерство 
социальных отношений Челябинской области.

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляют другие органы, 
имеющие на это полномочия в соответствии с действующим законодательством.».

2.Подпункт 4 пункта 14 раздела 2 «Предмет т >^еятельности
Учреждения» Устава изложить в следующей редакции: «4.^<5рётаБ 
услуги «Комплексное социальное обслуживание в комплексйбм пентре^ёттального 
обслуживания» входят социальные услуги (в том числеТ^^{;1]ф

„  ^  f-f /ч:
^ (̂Чк а-/Г-с? у/.^/



кю ив 1 0 >альной прюграммы реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) в рамках 
проведения мероприятий социальной реабилитации), предусмотренные Перечнем 
гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам, 
находящимся в трудной жизненной ситуации, учреждениями государственной 
снстечы социальных служб на территории Челябинской области, которые 
cooTBeTCTBXTOT по объему и качеству государственным стандартам социального 
обсл\-живан ия.».

3. Пункт 26 раздела 4 «Имущество и финансы Учреждения» Устава изложить 
в следлтошей редакции; «Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним на 
праве оперативного управления имуществом в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Челябинской области и настоящим Уставом.»,

4. В подпункте 3 пункта 33 раздела 4 «Имущество и Финансы Учреждения» 
Устава цифры «1-6» заменить цифрами «\1-5».

г. Кыштым 
2012г.



Межрайонная инспекция Федеральной налоговой
службы № 3 по Челябинской области  

(наименование регистрирующего органа)
В Единый государственный реестр юридических лиц 

л  . внесена запись

Экземпляр документа хранится в регистрирующем органе 
Заместитель начальника М ежрайонной ИФНС  

Р ^ и и  № 3 по Челябинской области 
(должмотиюлномо^нного лица регистрирующего органа) 

i Куликова. 
м.п. ______________ подпись

Г
Прошито и пронумеровано 2 листа 
Директор МУ «Комплексный Центр К

^ЗЗССКарипов
и



приложение: 
к постановлению Администрации 
Кыштымского городского округа 

от« ; ^  /< t- 2014г.

Изменения и дополнения в Устав Муниципального учреждения 
(комплексный центр социального обслуживания населения 

Кыштымского городского округа)

Внести в Устав Муниципального учреждения «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Кыштымского городского округа), 
утвержденный постановлением Администрации Кыштымского городского округа 
№87 от 17.01.2012г. следующие изменения и дополнения:

1. раздел 1 «Общие положения) дополнить пунктом 8.1 следующего 
содержания:

<8.1 Структура Учреждения утверждается локальным актом Учреждения по 
согласованию с Учредителем).

2. пункт 43 Устава дополнить абзацами следующего содержания:
(утверждает в пределах своих полномочий штатное расписание Учреждения

по согласованию с Управлением социальной защиты населения администрации 
Кыштымского городского округа и Финансовым управлением администрации 
Кыштымского городского округа;

утверждает в пределах своих полномочий по согласованию с Учредителем 
структуру Учреждения;

в пределах своих полномочий принимает меры по профилактике терроризма 
и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений 
терроризма и экстремизма на территории Кыштымского городского округа);

3. раздел 5 «Организация деятельности и управление Учреждением) 
дополнить пунктами 44.1., 44.2. следующего содержания:

<44.1 Формами самоуправления Учреждения являются: Попечительский 
совет, Общее собрание трудового коллектива Учреждения.

44.2 Деятельность Попечительского совета регламентируется Положением о 
Попечительском совете Учреждения»;

4. По тексту Устава слова «Д̂ 1нансово-экономическое управление 
Кыштымского городского округа) заменить словами <Финансовое управление 
администрации Кыштымского городского округа) в соответствующих падежах.

Заместитель Г лавы Кыштымского 
городского округа по социальной сфере

У1с-ж райониа>. и н с п е к ц и я  Ф е д е р а л ь н о й  н а._1 0>:овай 
ы у ж б ы _ А З .„ п < 1Л е д я 6и н с к о й  о б д м т

С няим енояячи е реги стри рую щ его  о р гж ш )

В Е д и н ы й  го с у д а р с т в е н н ы й  р ее стр  ю р и д и ч е ск и х  
в а е с е я а .з » п и с ь

О Г Р 1  

Г Р К
Э к з е м п л я р  д о к у м е н т а  х р а в я т с а  в  р е г и с т р н р у ю т з м  epitiHC
' .̂ИЧ1ТТИТРЛЬ начальника М еж райокнО!! И Ф Ц С  

России ЯаЗ по Ч едябинске-Й. Я§-тИМ
(до ;1>«яосг|, у п о л и ом о ч ен и ого  p t ^ i c y y p y g ^ ™

Е.Ю.Саланчук

/



АДМИНИСТРАЦИЯ КЫШТЫМСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ _________ _
от «.Щ  .» . Q I____ 201 г. №  г. Кыштым

Об утверждении устава муниципального 
учреждения «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Кыштымского 
городского округа» в новой редакции

В соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996 №7-ФЗ «О 
некоммерческих организациях», от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с 
совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) 
учреждений», на основании постановлений Администрации Кыштымского 
городского округа от 14,06.2011 №1563 «Об утверждении Порядка создания, 
реорганизации, изменении типа и ликвидации муниципальных учреждений 
Кыштымского городского округа и внесения в них изменений», от 26.10.2011 
№2838 «О типах муниципальных бюджетных учреждений Кыштымского 
городского округа», руководствуясь Уставом Кыштымского городского округа,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Устав Муниципального учреждения «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Кыштымского городского округа» в новой 
редакции (прилагается).

2. Уполномочить директора муниципального учреждения «Комплексный 
центр социального обслуживания населения Кыштымского городского округа» 
Карипова А.С. зарегистрировать Устав в новой редакции в установленном законом 
порядке.

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации 
Кыштымского городского в сети Интернет.

4. Устав муниципального учреждения «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Кыштымского городского округа» в новой редакции 
считать действующим с 01.01.2012 года.

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя 
Главы Кыргызского городского округа по социальной сфере Саланчук Е.Ю.

______ Л.А. Шеболаева
ОБЛДСТ;;

I   ̂ i -М Щ И Й  ОТ ДЕЛ
ВЕРНА

,.̂ «̂̂’>/РКУМЕНТОВЕД
\\ ЧУРСИНА Ю,В

''’̂ 1^012012


